
社会福祉法人周南市社会福祉事業団職員募集要項 

 

１．勤務先 

  周南市社会福祉事業団経営の福祉施設 

 

 

 

２．採用予定人員 

  介護職員    若干名 

  

  

   

３．応募資格 

 （1）昭和 41年 4月 2日以降（定年 60歳のため）生まれの人。  

 （2）介護福祉士資格を有する人、または令和 8 年 3 月 31 日までに前述の資格を取得見

込みの人。 

※令和 8年 4月 1日時点で介護福祉士資格を有していることを前提とした採用です。 

令和 8年 3月 31日までに介護福祉士資格を取得できなかった場合、内定を取り消す

ことがあります。その際、本人の希望により、臨時職員としての採用を打診する場合が

あります。 

 

４．採用時期  令和 8年 4月 1日 

 

 

 

５．応募方法 

  応募される方は、事業団事務局へ連絡のうえ、次の書類を持参または郵送してください。 

  

① 採用試験申込書（ホームページより、ダウンロード可） 

② 資格証明書の写し 

③ 卒業（見込）証明書 ※最終学歴のもの 

 

  応募先：〒745－0827 周南市瀬戸見町 12番 30号 

社会福祉法人周南市社会福祉事業団 

 事務局（℡ ０８３４－３４―８８８１） 

 

６．受付期間 

  書類を持参の場合の受付時間 

午前 8時 30分～午後 5時 15分（土曜日、日曜日、祝日を除く） 

 



７．選考試験 

面  接：日程調整のうえ面接を行います。 

会  場：特別養護老人ホームつづみ園会議室（周南市瀬戸見町 12番 30号） 

 

８．待 遇 

 （1）給 与 

①基本給 社会福祉法人周南市社会福祉事業団給与規則による。 

    初任給 ※職種に応じた経験年数加算（採用前 10年間を上限）有り 

大卒 1級 29号級 １７７，５００円 

短大卒 1級 17号級 １５８，８００円 

高校卒 1級 13号級 １５３，２００円 

 

②手当等 

・ 諸手当（扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、処遇改善手当） 

※ 施設により夜勤手当、特定処遇改善手当（年 1回） 

・ 期末勤勉手当あり（年４.５月分） 

・ 昇給（年 1回）、退職共済制度あり 

・ 企業年金あり 

 

※参考給与モデル 

◎大卒 5年目給与月額 （特養介護職員、夜勤 5回／月の場合） 

   ア 基本給      ２０８，１００円 

   イ 夜勤手当      ２５，０００円（５，０００円×５回） 

   ウ 処遇改善手当    ３６，０００円 

   エ 通勤手当       ２，０００円（職場までの距離による） 

合  計     ２７１，１００円 

 

 （2）勤務時間 

  ・8時 30分から 17時 15分 

・週 38.75時間勤務（ローテーション勤務による変形労働制） 

・施設により早出、遅出、夜間勤務等あり 

 （3）休日休暇 

   有給休暇（採用時に付与）、特別休暇（慶弔休暇、夏季休暇等）あり 

 （4）その他 

   社会福祉法人周南市社会福祉事業団職員として採用 

 

９．問い合わせ 

  山口県周南市瀬戸見町 12番 30号  

  社会福祉法人周南市社会福祉事業団 事務局（℡ 0834－34－8881） 


